74

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2019

FOKUS PAKLINISKT ARBETE OCH UTVECKLING

STYRELSEORDFORANDES ORD.

INGEMAR KIHLSTROM

Hdngivenhet och professionalism dr
tva ord som vdl beskriver SpectraCure
i allt, frén hur styrelsen och ledningen
verkstdller styrelsebeslut till hur
medarbetarna tar sig an och utfor de
strategiska planerna. Jag dr nojd och
stolt over bolagets utveckling. Vi har
ndtt de dvergripande mdlen under dret
och vi har gjort det tillsammans. Vir
teckningsoption inbringade det kapital
vi behovde for fortsatt utveckling och
flytten till Nasdaq First North Premier
Growth Market var ett viktigt strategiskt
steg.

Malinriktat arbete

Vi har genomfort de for aret planerade
kliniska aktiviteterna. Under aret
pabdrjades fas 2-studien som syftar till
att med ett storre statistiskt underlag
ytterligare visa att metoden ar saker
och har 6nskad klinisk effekt. Vi tog
beslutet att paborja en ansokan till
FDA om sa kallad accelerated approval.
Vi har uppdaterat protokollet for den
pagdende kliniska studien som gor det
mojligt att behandla fler patienter och
i en snabbare takt. Patentportfoljen
har starkts, det tekniska systemet har
fardigstallts och godkants.

Marknadens behov och potential
Jag ser ett stort medicinskt behov pa
marknaden, som enbart for Spectra-
Cures forsta medicinska indikation,
aterfall i prostatacancer ar bety-
dande, med idag fa existerande be-
handlingsmetoder. Dartill tillkom-
mer obehandlad prostatacancer som
en andra medicinsk indikation med
ytterligare stor potential.
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Fler aktiedgare och fortsatt fortroende
Nar Nasdaq godkande var ansokan om
att flytta upp handeln till First North
Premier Growth Market tog vi ett vik-
tigt strategiskt steg for att underlatta
ett framtida institutionellt och inter-
nationellt dgande i SpectraCure.
Den hoga teckningsgraden pa 98,8
procent for SpectraCures options-
l6sen ar gladjande och jag ser det
som en bekraftelse pa att vi har fort-
satt fortroende fran vara aktiedagare
som under aret okat till 18 533 stycken.

Ordning och struktur

Att handeln numera sker pa Premier-
segmentet av First North Growth
Market ger oss mojlighet att forbe-
reda oss for notering pa boérsens
huvudlista genom att det stdlls hogre
krav pa bland annat informationsgiv-
ning, redovisningsprinciper och bo-
lagsstyrning. Styrelsen ansvarar
for att sakerstalla att bolaget skots
effektivt samt foljer lagar och regler.
Bolagsstyrningen skapar ordning och
strukturer, inte bara for styrelse och
ledning, utan aven for aktiedgarna.
Den tydliga strukturen,de klara reg-
lerna och de effektiva processerna
sakerstaller att styrelsens, ledningens

och medarbetarnas fokus ligger pa
utveckling, pa kliniskt arbete och att
starka bolaget.

Jagvill rikta ett varmt tack till Spectra-
Cures verkstallande direktor, till mina
kollegor i styrelsen, ledningen och
alla ovriga medarbetare. Jag ser
fram emot ett fortsatt malinriktat
arbete tillsammans, ett arbete fyllt av
energi och gladje.

Lund i maj 2020

Ingemar Kihlstrom
Styrelseordférande
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SpectraCure AB (publ) ar ett svenskt publikt aktiebolag
vars aktier ar noterade pa Nasdaq First North Premier
Stockholm. Bolagsstyrningen i SpectraCure utgar
fran lag, noteringsavtal, riktlinjer och god praxis.
Denna rapport har upprattats i enlighet med
bestammelserna i Svensk kod for bolagsstyrning
("Koden”, tillganglig via www.bolagsstyrning.
se) samt 6 kap. 6-9 8§ arsredovisningslagen
och 9 kap. 31 § aktiebolagslagen och avser
rakenskapsaret 2019. Revisorn har uttalat sig om
att bolagsstyrningsrapporten upprattats och om
upplysningar enligt 6 kap. 6 & andra stycket 2-6
arsredovisningslagen (till exempel de viktigaste
inslagen i bolagets system for intern kontroll
och riskhantering i samband med den finansiella
rapporteringen),ar forenliga med arsredovisningens
ovriga delar. SpectraCures bolagsordning och annan
ytterligare information om bolagsstyrningen finns
pa spectracure.se/om-oss/bolagsstyrning/.

Tilldmpning av koden

Bolagsstyrningen i SpectraCure féljer Koden och utgdr saledes  upptagna till handel eller i 6vrigt god sed pa aktiemarknaden.
ifran principer som foljer av lag, noteringsavtal, riktlinjer och ~ F&r 2019 har bolaget inga avvikelser fran svensk kod for
god praxis. Under rakenskapsaret har bolaget inte begatt ndagra  bolagsstyrning att rapportera.

overtradelser av regelverk vid den bors dar bolagets aktier ar
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BOLAGETS STYRNING

AKTIEAGARE
FORSLAG
VAL VAL REVISIONSBERATTELSE
RAPPORT
STYRELSE
INFORMATION REVISORER
MAL OCH STRATEGI RAPPORTER OCH KONTROLL Ansvar for granskning av bolagets ra-
RAPPORT kenskaper och forvaltning, rapporterar
till styrelsen och aktiedgarna.
VD OCH KONCERNLEDNING
INFORMATION

INTERNA STYRINSTRUMENT

- Affarsidé, strategier och mal

B Ry . EXTERNA STYRINSTRUMENT
- Styrelsens arbetsordning
- VD-instruktion

- Ovriga styrdokument och policies
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Aktier och aktiedgare etc.

Aktiekapitalet i SpectraCure uppgick
per den 31 december 2019 till
8 746 613,7 kronor, fordelat pa
87 466 137 aktier. Varje aktie har
en rost och ger lika ratt till andel i
SpectraCures kapital. Enligt Euroclears
aktieagarregister hade SpectraCure
18 533 aktiedgare per den 30 december
2019 varav de tio storsta kontrollerar
32,14 procent av kapitalet och rosterna,
dessa anges pa sidan 19. Aktiedgare
med ett direkt eller indirekt innehav
som representerar mer an 10 procent
av rosterna utgjordes per den 30
december 2019 av Masoud Khayyami
som ar den enskilt storsta dgaren
privat,via bolaget MK Capital Invest
AB och via 31,5 procent dgande i
Cardeon Futuring Finance AB med
totalt 70 860 000 aktier, motsvarande
11 procent av rosterna och kapitalet.
Det férekommer inga teckningsop-
tioner, konvertibla skuldebrev eller
motsvarande vardepapper som kan
leda till ytterligare aktier i bolaget.
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Bolagsstamma

Bolagsstamman ar SpectraCures hogsta
beslutande organ och ska hallas i
Lund. Kallelse till arsstdmma, liksom
kallelse till extra bolagsstamma dar
fraga ar andring om bolagsordningen,
sker tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fore stimman. Arsstimma halls
inom sex manader fran utgangen av
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rakenskapsaret. Samtliga aktiedgare
som ar upptagna i utskrift av aktieboken
och som anmalt deltagande i tid, har
ratt att delta pa stamman och rosta dar
varje aktie har en rost. Det finns inga
begransningar i hur manga roster varje
aktiedgare far avge.De aktiedgare som
inte kan narvara sjalva kan foretradas
av ombud.

Arsstimma 2019

Den senaste arsstamman, for
rakenskapsaret 2018, holls den 23
maj 2019 pa Elite Plaza Hotel i Lund.
Vid stamman deltog 24 personer -
inkluderande agare,ombud, bitraden,
gaster och funktionarer. Det totala
rostetalet representerat var 21,78
procent av det totala rostetalet i
bolaget. Till stammans ordférande
valdes styrelsens ordférande Ingemar
Kihlstrom. Protokoll fran arsstdmman,
liksom all ovrig stammorelaterad
information, finns att ldsa pa hemsidan.
Pa stamman fattades bland annat
foljande beslut:

- Faststallande avresultat - och balans-
rakning samt koncernresultatrakning
och koncernbalansrakning for raken-
skapsaret 2018.

-Disponera bolagets resultat i enlighet
med styrelsens forslag innebarande
att bolagets resultat balanseras i ny
rakning och att ingen utdelning lamnas
for rakenskapsaret 2018.

-Bevilja envar av styrelsens ledamoter
och verkstallande direktoren ansvars-
frinet gentemot bolaget for rakenskaps-
aret 2018.

- Beslut om omval av Ingemar Kihlstrom,

Masoud Khayyami, Katarina Svanberg,
Sune Svanberg och Hans Bornefalk samt
nyval av Ulf Bladin till styrelseledamoter.
-Beslut om omval av Ingemar Kihlstrom
till styrelsens ordférande.

- Beslut om omval av KPMG AB till
revisor.

- Arvode faststdlldes att utga med
300000 kronor till styrelseordforanden
och med 150 000 kr vardera till 6vriga
styrelseledamoter som inte ar anstallda
i bolaget.

- Arvode faststalldes att utga enligt
godkand rakning till revisorn.

- Beslut om instruktion for valbered-

ningen.

(=]

Arsstimma 2020

SpectraCures arsstamma 2020 kommer
att hdllas torsdagen den 28 maj
kL. 16.00 i SpectraCures lokaler pa
Gasverksgatan 1 i Lund.

For ratt att deltaga och mer information
hanvisas till kallelsen. Protokollet
fran arsstdmman kommer att finnas
tillgangligt pa spectracure.se.
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Revisor

Extern revisor valjs av arsstamman
for en period om ett ar i taget. Re-
visorerna granskar arsredovisning-
en och bokforingen samt styrelsens
och VD:s forvaltning i enlighet med
en revisionsplan som faststalls till-
sammans med styrelsen.

| samband med revisionen skall
revisorerna rapportera sina iaktta-
gelser till bolagsledningen samt
styrelsen. Minst en gang per ar ska
revisorerna rapportera sina iaktta-
gelser direkt till styrelsen utan bo-
lagsledningens narvaro. Revisorerna
deltar dessutom pa arsstamman dar
de gdr igenom sin revision samt
sina rekommendationer i revisions-
berattelsen.

2
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Bolagets revisor

Bolagets revisor dr sedan arsstam-
man den 23 maj 2018 det registre-
rade revisionsbolaget KPMG AB som
dven omvaldes pa arsstdamman den
23 maj 2019 med den auktoriserade
revisorn Jonas Nihlberg som huvud-
ansvarig revisor, for perioden fram
till ndsta arsstamma.

Revisorn har reviderat arsredovis-
ningen och koncernredovisningen
for rakenskapsaret 2019-01-01 till
2019-12-31 samt dartill Oversikt-
ligt kvartalsrapporten for det tredje
kvartalet.

Styrelsen
Styrelsens arbete och ansvar

Styrelsen ar bolagets hogsta beslutande
organ efter bolagsstamman och ar
enligt aktiebolagslagen ansvarig for
bolagets forvaltning och organisation.
Styrelsens ansvar och uppgifter regleras
i aktiebolagslagen,bolagsordningen,
svensk kod for bolagsstyrning samt
styrelsens skriftliga arbetsordning.
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Detta innebar att styrelsen ar ansvarig
for att faststalla mal och strategier, att
efter beredning av foretagsledningen
fatta beslut i sarskilt viktiga fragor,
att sakerstalla rutiner och system for
hantering av risker samt utvardera
den operativa ledningen.

Styrelsen dr ocksa ansvarig for att
arsredovisning, koncernredovisning
samt delarsrapporter upprattas i ratt
tid. Det ar aven styrelsens uppgift att
tillsatta och avsatta VD:n.

Styrelsens sammansadttning och
oberoende

Enligt bolagsordningen ska styrelsen
besta av lagst tre och hogst sex
ledamdter med hogst fem suppleanter.
Enligt svensk kod for bolagsstyrning
ska bolaget inte utse nagra suppleanter.
SpectraCures styrelse har sedan
arsstamman den 23 maj 2019 bestatt
av sex ledamoter utan suppleanter;
styrelseordférande Ingemar Kihlstrom,
Masoud Khayyami, ULlf Bladin, Hans
Bornefalk,Katarina Svanberg och Sune
Svanberg. Ledamdterna vdljs arligen
for perioden fram till nasta arsstdamma
och ska agna uppdraget den tid och
omsorg och ha den kunskap som kravs
for att pa basta satt tillvarata bolagets
och dgarnas intressen. Information
om styrelseledamoterna med uppagift
om fodelsear, ar for inval i styrelsen,
utbildning, erfarenhet, pagaende
uppdrag samt aktieinnehav i bolaget
per den 2019-12-30 aterfinns pa
sidorna 80-81. For mer information
om de ambitioner som finns avseende
styrelsens sammansattning, las
under "Valberedningens arbete infor
arsstamman 2020” pa sidan 79.

Styrelsens arbetsordning

Styrelsens arbete regleras i en arbets-
ordning,som arligen provas och sedan
faststalls vid det konstituerande métet.
Arbetsordningen beskriver bland
annat styrelsens arbetsuppgifter samt
ansvarsfordelningen mellan styrelse
och bolagets verkstdllande direktor.
Vidare definieras styrelseordforandens
roll och den innehaller dven en sarskild
instruktion for bolagets VD rorande
vilken ekonomisk rapportering som

ska ske till styrelsen for att denna
lopande skall kunna bedoma den
ekonomiska situationen.

Styrelsens arbete 2019

Styrelsen holl tio moten under 2019,
samtliga ordinarie. Tva av dem var per
capsulam medan 6vriga agde rum i Lund.
Infér varje mote forbereder bolagets
VD en agenda i samrad med styrelsens
ordforande. Ordinarie punkter omfattar
sadant som bolagets ekonomiska
situation och uppfdljning av den
kliniska studien samt verksamheten.
Narvaron vid arets styrelsemdten har
varit mycket god. Bolagets revisor
deltog vid styrelsemotet i februari
och redogjorde for revisionen for
verksamhetsdret 2018 och samtidigt
som bokslutskommuniké for 2018
godkandes.

| styrelsens uppgifter ingar vidare
att overvaka den verkstallande
direktorens arbete och att ansvara
for utveckling och uppféljning av
foretagets Overgripande mal, strategier,
forvarv och avyttringar av verksamheter,
storre investeringar, tillsattningar
och ersattningar i ledningen samt
l6pande uppféljning av verksamheten
under aret.En gang arligen utvarderar
styrelsen den verkstallande direktorens
arbete da styrelsen i samband med ett
styrelsemdte behandlar denna fraga,
varvid ingen fran bolagsledningen
narvarar.

Under 2019 holl styrelsen dven tva
strategimoten for att mer i detal]
ga igenom bolagets framtida risker
och mojligheter kring bland annat
produktcertifiering, marknadsforing
och den kliniska studien.

Utskott

Inom SpectraCure AB forekommer inga
utskott utan uppfattningen ar att alla
fragor bor behandlas av styrelsen i sin
helhet. Styrelsen har ansett att den
beredning och kompetensfordelning
som tilldmpas avseende ersattningar
ar andamalsenlig och bra. Styrelsen har
darfor inte funnit anledning till att andra
denna ordning,aven om det innebar en
avvikelse fran Koden. Ersattningsfragor



till ledande befattningshavare
handhas av verkstallande direktdren.
Arvodet till styrelsens ledamoter
valda av bolagsstamman beslutas
av bolagsstamman pa forslag av
valberedningen.Vid arsstdmman 2019
beslutades ett arvode till styrelsen
pa sammanlagt 900 000 kr.

Finansiell rapportering

Styrelsen har upprattat en arbets-
ordning med instruktioner avseende
intern och extern ekonomisk rappor-
tering. Samtliga delarsrapporter
och pressmeddelanden kommer att
publiceras pa SpectraCures webbplats i
direkt anslutning till offentliggorandet.

Arvodering av styrelsen

Arvoden till styrelseledaméter och
ledamoter beslutas av arsstamman.
Arsstimman den 23 maj 2019
beslutade att arvode till styrelsen
ska utgd med sammanlagt 900
000 SEK, varav 300 000 SEK till
styrelsens ordférande och 150 000
SEK till envar av 6vriga stammovalda
styrelseledamoter som inte dr anstdllda
i bolaget.Arvodena for styrelseuppdrag
ar inte pensionsgrundande.

Uttalande om internrevision

Bolaget har gjort beddmningen att
en sarskild internrevision inte ar
nodvandig da bolaget har en enkel
juridisk och operativ struktur och
val fungerande styr- och intern-
kontrollsystem.

Valberedning

Valberedning infor arsstamman
2020

Ledamot

Fredrik Nilsson (med bolag)
Representant for en av bolagets tre
storsta agare.

Jens Nielsen (Buzz AB)
Representant for en av bolagets tre
storsta dagare.

Jan Karlsson
Utsedd i egenskap av en av bola-
gets tre storsta agare.

Dess arbete

Valberedningen bestar av represen-
tanter for de storsta dgarna och ska
bereda och lagga fram forslag till
ordférande vid arsstamman, kandi-
dater till styrelsen, ordforande i sty-
relsen samt revisorer. Till grund for
forslagen ligger framst utvardering
av nuvarande funktionarers fullgo-
rande av uppdragen och vilken typ
av kompetens som behdvs mot bak-
grund av foretagets strategi och ut-
veckling. Valberedningen kan aven
genomfora intervjuer med enskild
ledamot. Vidare ar det valbered-
ningen som lagger fram forslag pa
ersattning till ledamaoter i styrelsen
samt arvode till revisor. Valbered-
ningen ska lamna forslag till:

e Ordforande vid bolagsstamma
dar styrelse eller revisorsval

ska aga rum,

e Antal stammovalda styrelsele-
damoter,

e Arvode och annan ersattning
for styrelseuppdrag till var och
en av de stammovalda styrelse-
ledamoterna och till ledamoter
av styrelsens utskott,

e Antal revisorer,

e Revisorer,

e Arvode till revisorer, och

e Beslut om principer for tillsat-

tande av ledamoter i valbered-
ningen samt beslut om riktlin-
jer for valberedningens arbete

Vid beredandet av sitt forslag till
styrelsen ska valberedningen ta del
av styrelsens utvardering av sitt ar-
bete och beakta de krav pa styrel-
sens sammansattning som foljer av
aktiebolagslagen samt, i tillampliga
fall, noteringsavtal med bors. Valbe-
redningen ska vidare beakta de krav
som Koden uppstaller pa styrelsens
storlek och sammansattning och
sarskilt beakta kravet pa mangsi-
dighet och bredd i styrelsen samt
kravet pa att efterstrdva en jamn
konsfordelning.

Arvode ska inte utga till valbered-
ningens ledamoter. Bolaget ska
dock svara for skaliga kostnader for
utforande av valberedningens upp-
drag.

000
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Dess sammansattning infor ars-
stamman 2020

Vid arsstdmman den 23 maj 2019
beslutades foljande principer for
utseende av valberedningen. Valbe-
redningen ska besta av foretradare
for de tre storsta aktiedgarna, varav
foretradaren for den storsta aktie-
dgaren ska vara sammankallande.
Valberedningen utser inom sig en
ordférande. Namnen pa valbered-
ningens ledamoter samt de dgare
dessa foretrader ska offentliggo-
ras sa snart de utsetts, dock senast
sex manader fore arsstdmman och
baseras pa det kdnda dgandet per
den 31 mars 2019. Om agare, som
ar representerad i valberedningen,
efter offentliggorandet, inte langre
tillhor de tre storsta aktieagarna ska
dess representant stalla sin plats
till forfogande och sadan aktiedga-
re som vid denna tidpunkt tillhor de
tre storsta aktiedagarna ska istallet
erbjudas plats i foretagets valbe-
redning. Marginella forandringar
behover dock ej beaktas.
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Per den 31 mars 2019 var Fredrik
Nilsson med bolag, (som represen-
tant for Fredrik Nilsson med bolag),
Jens Nilsen (som representant for
Buzz AB) och Jan Karlsson de tre
storsta aktieagarna i SpectraCure.

Koden 2.3 foreskriver att verkstal-
lande direktor eller annan person
fran bolagsledningen inte ska vara
ledamot i valberedningen. Vidare
foreskriver Koden 2.4 att styrelsens
ordférande eller annan styrelsele-
damot inte ska vara valberedning-
ens ordforande. Valberedningens
sammansattning uppfyller kraven i
Koden.

Valberedningens innehav repre-
senterade 18,3 procent av antalet

utestdende aktier i bolaget per den
siste december 2019.

Utsedd av arsstaimman

*Tilltradde i samband med arstamman.
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Forslag till valberedningen

Aktieagare som oOnskat lamna for-
slag till valberedningen infor ars-
stdamman har kunnat vanda sig till
SpectraCures  styrelseordforande
Ingemar Kihlstrom eller till ndgon
av dgarrepresentanterna. Kontakt
har ocksd kunnat ske direkt, via
e-post till info@spcvalberedning.
com. Sista dag for att anmala aren-
de till arsstamman var den 20 april.

Valberedningens arbete infor ars-
stamman 2020

Valberedningen har hallit tre méten
och lopande telefonkontakt. Mo-
tena har avsett framst utvardering
av styrelsens sammansattning och
arbete baserat dels pa svaren pa
fragorna i den enkdt med 27 fragor

som valberedningen tillstallt envar
av styrelsens ledamoter - besvarad
av samtliga ledamoter, dels ambitio-
nerna bakom punkt 4.1 i Koden, dels
bedomning av vilken styrelsekom-
petens bolagets fortsatta utveckling
kraver, dels behovet av kontinuitet i
styrelsearbetet. Kontakter har fore-
kommit med aktiedgare och andra
subjekt med relevant erfarenhet
och kompetens for rekrytering av
styrelsekandidater.

Namn Narvaro Ersittning
Ingemar Kihlstrém 10 (Ordf.) 300 000 kr
Masoud Khayyami 10 -

Ulf Bladin® 6 150 000
Hans Bornefalk 10 150 000
Katarina Svanberg 10 150 000
Sune Svanberg 10 150 000
Stefan Andersson Engels*™ 5 =

** Stallde inte upp for omval vid arsstamman.
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Internkontroll och riskhantering

Styrelsens ansvar for den interna
kontrollen regleras av aktiebo-
lagslagen, arsredovisningslagen samt
svensk kod for bolagsstyrning. Sty-
relsen ska se till att bolaget har god
intern kontroll och formaliserade
rutiner som sakerstaller att fastlag-
da principer for finansiell rappor-
tering och intern kontroll efterlevs
samt att det finns dndamalsenliga
system for uppfoljning och kontroll
av bolagets verksamhet och de ris-
ker som bolaget och dess verksam-
het ar forknippad med.

Rutinerna for den interna kontrollen
avseende den finansiella rappor-
teringen har utformats i syfte att
sakerstalla en tillforlitlig overgri-
pande finansiell rapportering och
extern redovisning i enlighet med
IFRS, tillampliga lagar och regler
samt andra krav som ska tillampas
av bolag noterade pa Nasdaq First
North Premier Stockholm.

Kontrollmiljo

En god intern kontroll bygger pa
en fungerande kontrollmiljo. Hos
SpectraCure utgors kontrollmiljon
bland annat av organisationsstruk-
tur, introduktioner, policies som
tillexempel bolagets informations-
policy, arbetsmiljopolicy, IT-policy,
riktlinjer, rapportering och definie-
rade arbetsomraden. Dessa doku-
menteras och utvarderas kontinu-
erligt av ledning och styrelse. For
att kontinuerligt folja upp verksam-
heten finns rutiner for finansiell
rapportering och analys. Rutinerna
innefattar manads- och kvartals-
rapport, budgetuppfdljning och
prognos. Uppgifterna genomfors av
redovisningsbyrd i samarbete med
CFO och ekonomiansvarig.
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Styrelsens arbetsférdelning framgar
av styrelsens arbetsordning. | sty-
relsens instruktion till VD samt en
fastslagen rapporteringsinstruktion
har fastlagts hur den ekonomiska
rapporteringen till styrelsen ska
utformas. Styrelsen har ocksa dele-
gerat ansvaret for att uppratthalla
en effektiv kontrollmiljo till VD och
CFO aven om styrelsen fortsatt ar
ytterst ansvarig.

Riskbedomning

SpectraCures riskbedomning avse-
ende den finansiella rapporteringen
syftar till att identifiera och utvar-
dera de vasentligaste riskerna som
paverkar den interna kontrollen
avseende den finansiella rapporte-
ringen i hela koncernen.

De identifierade vasentligaste ris-
kerna avseende den finansiella
rapporteringen hanteras genom
kontrollstrukturer som bygger pa
avvikelserapportering fran de fast-
stallda malen eller fran fastslagna
normer.

Kontrollaktiviteter

Utformningen av kontrollaktiviteter
inom SpectraCure bygger pa tydliga
roller i organisationen som mojlig-
gor en effektiv ansvarsfordelning
av specifika kontrollaktiviteter som
bland annat inkluderar behorig-
hetskontroller i IT-system, affarssys-
tem och attestrutiner.

Den kontinuerliga analys som gors
av den finansiella rapporteringen
ar mycket viktigt for att sakerstalla
att den finansiella rapporteringen
inte innehdller nagra vasentliga
felaktigheter. Kontrollerna ska aven
sakerstalla att felaktigheter blir rat-
tade. Exempel pa omraden som har

vasentlig paverkan pa bolagets re-
sultat och har val genomarbetade
kontrollatgarder ar bland annat in-
forande av kostnadsstallen och pro-
jektredovisning samt uppfdljning av
dessa. Kontroller genomfors bland
annat med avvikelseanalyser och
vid kvartalsvisa ledningsmoten.

Information och kommunikation

Den interna informationen och
kommunikationen handlar om att
tillforsakra att de av bolagets med-
arbetare som har mojlighet att pa-
verka den finansiella informationen
eller hantera identifierade risker
ar uppdaterade avseende andring-
ar av policies, riktlinjer, lagar eller
regler. Foretagsledningen hanterar,
vid behov, dessa fragor efter hand
som de uppstar. Styrelsen och 06v-
riga anstdllda informeras lopande
om sddana andringar som paverkar
deras mojlighet till beslut eller som
paverkar deras besluts effekt pa fi-
nansiell rapportering.

Den externa informationen syftar
till att halla marknaden uppdatera-
dom bolagets verksamhetsutveck-
ling och se till att SpectraCure lever
upp till kraven pa korrekt informa-
tionsgivning till marknaden. Detta
styrs ocksa av bolagets fastlagda
informationspolicy.
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Uppfdljning, utvirdering och rap-
portering

Styrelsen far kontinuerligt finansiell
rapportering fran foretagsledning-
en och kan folja den finansiella ut-
vecklingen for bolaget. Koncernens
finansiella stallning, kapitalbehoy,
investeringar och kostnadsmassa
diskuteras vid varje styrelsemote.
Avstamningar mot budget och utfall
fran tidigare ar gors lopande och
storre avvikelser rapporteras ocksa
till styrelsen vid varje styrelsemdte.
Den interna kontrollen utvecklas l6-
pande och nya rutiner stalls konti-
nuerligt upp for att ytterligare oka
den interna kontrollen for bolagets
finansiella rapportering och for att
hantera de risker som identifierats.
De externa revisorerna, bolagets
ekonomifunktion och bolagets ex-
terna redovisningsbyra har l6pande
kontakt under hela rakenskapsaret i
syfte att tidigt fanga upp eventuella
risker och hantera fragestallning-
ar som kan paverka den finansiella
rapporteringen. Revisorerna rappor-
terar ocksa regelbundet till styrel-
sen.

SPECTRACURE ARSREDOVISNING 2019

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2019

Mangfaldsarbete

SpectraCures organisation framjar
en inkluderande foretagskultur pa
alla nivaer. Bolaget, som bedriver
forsknings- och utvecklingsverksam-
het, behover vanligen specifik kom-
petens och utbildning, men huvud-
principen ar att alla ska ha samma
mojlighet vid rekrytering och till
utveckling i arbetet. Genom att in-
vestera i mangfald och stddja an-
stdllda med olika kon, alder, etnisk
bakgrund, religion och personlighet
blir SpectraCure en battre verksam-
het dar mangarig erfarenhet kombi-
neras med nya idéer och perspektiv
som gynnar foretaget.



STYRELSE

Dr Ingemar Kihlstrom, styrelseord-
forande, fodd 1952

Aktier: 25 000 st
Totala aktier med narstaende:
25 000 st

Utbildning och bakgrund: Fil kand.
i kemi och biologi, doktor i fysio-
logi fran Uppsala Universitet, samt
docent vid Uppsala Universitet.
Konsult inom bioteknik och finans.
Kihlstrom har tidigare arbetat med
forskning och utveckling och affars-
utveckling under tiden 1982-1996
vid bade Astra AB och Pharmacia AB.
Darefter som lakemedelsanalytiker
i finansbranschen bl.a. pa Swed-
bank, Aros Securities och ABG Sun-
dal Collier. Idag styrelseordférande
i Miris Holding AB, SpectraCure AB,
EQL Pharma AB och BoMill Holding
AB. Styrelseledamot i Respiratorius
AB, Healthlnvest AB, Emplicure AB.
Styrelseledamot i Prolight Diagnos-
tics AB.Engagerad i SpectraCure se-
dan 2012-06-29.

Ingemar Kihlstrom ar oberoende
gentemot bolaget och agarna.

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2019

Dr Masoud Khayyami, VD och
styrelsemedlem, fodd 1963

Aktier: 9 721 510 st
Aktier inkl. ndrstaende:
13 346 933 st

Utbildning och bakgrund: Doktor i
kemi vid Lunds Universitet. Gedigen
erfarenhet fran forskning, medicin,
medtech och biotekniksektorerna.
Gedigen  entreprenorserfarenhet
(t ex Prolight Diagnostics AB, Lumi-
to AB och Gasporox AB) och expert-
kunnande inom tilldmpad medicin,
mikrobiologi- och biotechomradet,
sarskilt vad galler utveckling av oli-
ka typer av biomolekyler for kom-
mersiell anvandning och forskning
inom biologiska applikationer. Sty-
relseledamot bade i medtechbolag
och andra bolag som Prolight Diag-
nostics AB och Cardon Futuring Fi-
nance AB. Engagerad i SpectraCure
sedan ar 2010.

Masoud Khayyami ar som aktieaga-
re och Verkstallande direktor varken
oberoende till agarna eller bolaget.

Prof. Sune Svanberg, styrelsemed-
lem, fodd 1943

Aktier: 100 000 st
Totala aktier med narstaende:
200 000 st

Utbildning och bakgrund: Sune Svan-
berg ar seniorprofessor i fysik vid
Lunds universitet. Han har varit
forestandare for avdelningen for
atomfysik i 30 ar och for Lund Laser
Centre i 15 ar, samt medlem i No-
belkommittén i fysik i 10 ar. Sune
har belonats med omkring 20 inter-
nationella och nationella priser och
innehar fem hedersdoktorat och
fyra hedersprofessurer. Sune inne-
har sedan 2011 aven en deltids-
professur vid South China Normal
University, Guangzhou, Kina. En av
bolagets grundare och engagerad i
SpectraCure sedan ar 2003.

Sune Svanberg ar oberoende sty-
relseledamot gentemot agarna och
bolaget.
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Prof. Katarina Svanberg, styrelse-
ledamot, fodd 1944

Aktier: 100 000 st
Totala aktier med narstaende:
200 000 st

Utbildning och bakgrund: Katarina
Svanberg ar M.D., PhD och har
under lang tid varit Overlakare
och  adjungerad  professor i
onkologi vid Lunds universitet.
Hon ar sedan 2011 deltidsanstalld
som professor vid South China

Normal University i Guangzhou,
Kina. Katarina har introducerat
fotodynamisk tumorterapi i

klinisk anvandning vid Lunds Uni-
versitetssjukhus. Hon har emottagit
amerikanska  medicinalstyrelsens
pris i lasermedicin, och optik- och
laserorganisationen SPIE:s hogsta
beloning; dess guldmedalj. Katarina
ar styrelseledamot vid Lund Laser
Centre och har sedan 1993 tjanst-
gjort, forst som forestandare och
numera som styrelseordférande for
Lund University Medical Laser Cen-
tre. En av bolagets grundare och
engagerad i SpectraCure sedan ar
2003.

Katarina Svanberg ar oberoende

styrelseledamot gentemot dgarna
och bolaget.

SPECTRACURE ARSREDOVISNING 2019
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ULf Bladin, styrelseledamot,
fodd 1964

Aktier: O st

Utbildning och bakgrund: Medicine-
kandidat fran Karolinska Institutet,
Civilekonom och Master fran Han-
delshogskolan i Stockholm. For nar-
varande partner pa Rewell Medical
AB. Har tidigare varit bl.a. General
Manager, Vice President for regio-
nen EMEA pa Hycor Biomedical, Vice
President Commercial Operations
Europe pa Thermo Fisher Scientific
Immuno Diagnostics Division, Vice
President med Globalt ansvar for
Marketing, Health Economy, Cor-
porate  Communications, Scientific
& Regulatory Affairs pa Phadia AB.
Ulf Bladin har dven haft ledande
kommersiella positioner inom |a-
kemedelsindustrin hos Pfizer och
Merck Sharp & Dohme. Engagerad i
SpectraCure sedan 2019-05-23.

ULf Bladin ar oberoende styrelsele-
damot gentemot dgarna och bola-
get.

Hans Bornefalk, styrelseledamot,
fodd 1974

Aktier: 22 500 st
Totala aktier med narstaende:
22 500 st

Utbildning och bakgrund: Hans Bor-
nefalk ar docent i medicinsk bild-
fysik och erholl sin doktorsgrad i
fysik fran KTH 2006. Hans forsk-
ningsintressen ar fokuserade kring
utveckling av ny detektorteknik for
rontgensystem och ar medgrund-
are till tvd medtechbolag. Hans har
aven en civilekonomexamen fran
Handelshogskolan i Stockholm och
kommersiell erfarenhet fran saval
start-ups, i egenskap av VD och fran
stora globala foretag, senast som
marknadsansvarig for Philips da-
tortomografi i Norden. Engagerad i
SpectraCure sedan 2018-05-23.

Hans Bornefalk ar oberoende sty-
relseledamot gentemot dgarna och
bolaget.
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Dr Masoud Khayyami
Befattning: Verkstallande direktor

Utbildning och bakgrund: Doktor i kemi vid Lunds
Universitet. Gedigen erfarenhet fran forskning, med-
icin, medtech och biotekniksektorerna. Gedigen en-
treprenorserfarenhet (Prolight Diagnostics AB, Lumi-
to AB och Gasporox AB) och expertkunnande inom
tilldmpad medicin, mikrobiologi- och biotechomra-
det, sarskilt vad galler utveckling av olika typer av
biomolekyler for kommersiell anvandning och forsk-
ning inom biologiska applikationer. Styrelseledamot
bade i medtechbolag och andra bolag. Engagerad i
SpectraCure sedan 2010.

Aktier: 9 721 510 st. Aktier inkl. ndrstaende:
13 346 933 st

Dr Johannes Swartling
Befattning: Teknisk chef

Utbildning och bakgrund: : Doktor i fysik fran Lunds
Universitet (2002). Anslot till SpectraCure under 2006
och ansvarar for bolagets forskning och utveckling.Ti-
digare erfarenhet fran utveckling av medicinsk teknik,
kliniska provningar, samt kvalitets- och regulatoriska
fragor inklusive riskhantering. Innehaft post-dokto-
rala forskarpositioner vid Politecnico di Milano, Italy,
och vid Cambridge University, UK. Han har bedrivit
forskning avseende applikationer for laserteknologi
och spektroskopi inom biologi och medicin. Forfattare
av ett 30-tal granskade vetenskapliga artiklar.

Aktie innehav: 79 300 st

Henrik Ljung

Befattning: Finanschef

Utbildning och bakgrund: Henrik Ljung ar civileko-
nom och har mangarig erfarenhet som CFO bl a i
Cerdo Bankpartner AB, Acconeer AB, Ballingslov AB,
Sardus AB och Malméhus Invest AB

Aktie innehav: 2 000 st
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KPMG

Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Till bolagsstamman i SpectraCure AB (publ), org. nr 556642-1011

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten for ar 2019 pa sidorna 74—85 och for att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inrikthing och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevU 16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta
innebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning
jamfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing och god
revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund fér vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2—-6
arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar férenliga med arsredovisningen och
koncernredovisningen samt ar i 6verensstimmelse med arsredovisningslagen.

Malmé den 7 maj 2020

KPMG AB
Jonas Nihlberg Tobias Lindberg
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor

Huvudansvarig revisor
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